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ACTA: Talento Humano

FECHA: Julio 7 del 2025
NOMBRE DEL ACTA: MATRIZ DE RIESGOS AMBIENTALES

OBJETIVO:

Dar a conocer a los colaboradores y colaboradoras del jardin Huellas y Talentos los
diferentes riesgos ambientales que promovemos a través de nuestro rol, generando diversas
estrategias para mitigar dichos impactos, dando cumplimiento a la normatividad ambiental

vigente.

ALCANCE: Socializar con a los colaboradores y colaboradoras la importancia de

identiﬁcar los riesgos ambientales a través de su socializacion.
PROCEDIMIENTO:

El dia de hoy 07 de Julio 2025 por medio de una presentacién en power point se socializa
con los colaboradores y colaboradoras del Jardin “Huellas y Talentos” sobre la matriz de

riesgos ambientales '

Matriz de Riesgos Ambientales .

Sedialoga con los colaboradores y colaboradoras sobrela descripcion de los servicios
sociales prestados por la Entidad, se debe llevar a cabo la identificacién y evaluacion
de los aspectos e impactos ambientales generados en cada uno de estos servicios.
Para el desarrollo de esta actividad, el componente de gestién ambiental debe

realizar una vez al afo.
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Con base en la evaluacion y calificacion que se realiza por medio del formato FOR-
GA-040, se obtendra la importancia del impacto (benéfico o adverso), la clase de
efecto (leve,moderado, alto o muy alto), los controles operacionales asociados a los
aspectos generados, la normatividad aplicable, y el informe de analisis de la
identificacién y evaluacion de los aspectos e impactos ambientales por servicio.

Una vez se cuente con las matrices diligenciadas de cada uno de los servicios
sociales prestados por la entidad, el componente de gestion ambiental debe realizar
la consolidacién, agrupacién y estandarizacion de todos los aspectos e impactos
ambientales, identificados y evaluados previamente, a través del Formato Matriz de
Aspectos e Impactos Ambientales de la Secretaria Distrital de Integracién Social, , el
cual tiene como propdsito analizar en conjunto todos los aspectos e impactos
ambientales delos servicios sociales, con el fin de contar con la matriz unificada de
la Entidad, que servirda como insumo para el diligenciamiento y reporte de los
informes de la Secretaria Distrital de Ambiente, hablamos que cada rol que
desempefamos dentro de la unidad operativa impacta en el medio ambiente
entonces sensibilizamos al talento humano de todos los roles minimizar el impacto

del medio ambiente.

Servicios generales al realizar la clasificacién correcta de los residuos, alimentos
clasificar y mitigar el descomide, las docentes ensefar a manejar los puntos

ecoldgicos,coordinacién esta pendiente del buen uso de los recursos.
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Riesgos.

No reciclar los Residuos Aprovechables y aumentar la generacién de los Residuos No
Aprovechables.

Realizar una inadecuada disposicion de Residuos Peligrosos, Hospitalarios y/o
Especiales.

Generar vertimientos contaminantes, ruido y emisiones atmosféricas que superen los
limites normativos.

Disefio, uso y ubicacion inadecuado de la Publicidad Exterior

Realizar un uso inadecuado de los recursos de agua y energia (desperdicio

3

Ne reciciar los Residuos Aprovechables y
aumentzr |2 generacion de los Residuos 2 . . )
No Aprovechables. ¢ Generar vertimientos contaminantes, ruido y
emisiones atmosféricas que superen los limites
normativos.
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Elaborado:

\l e C(;ona»\e%T |
Angelica Gonzalez Torres
Profesional en Atencién a la Primera Infancia

Arels Soep
Vo Bo Arelis Saenz
Responsable del servicio
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MATRIZ DE RIESGOS

JARDIN INFANTIL HUELLAS Y
TALENTOS 2025
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Generar vertimientos contaminantes, ruido y
emisiones atmosféricas que superen los limites
normativos.
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recursos de agua y energia (desperdicio
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No reciclar los Residuos Aprovechables y
aumentar la generacion de los Residuos
No Aprovechables.
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